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市城管执法局（市容管理局）2017年工作计划

2017年，我市城市管理和城市管理行政执法工作的总体思路是：认真落实党的十六届六中全会精神，以“三个代表”重要思想为指导，牢固树立科学发展观，坚持以人为本，以“务实、创新、提高、发展”为原则，进一步规范城市管理基础性、日常性工作，加强对前瞻性问题的研究，继续理顺城市管理体制，强化城市管理责任体系，建立相应的考评机制和利益驱动机制，促进城市管理从重突击到重长效、从重单一到重综合、从重载体到重机制的转变；加强相对集中行政处罚权工作，积极推进行政执法体制改革，提高执法效益。重点抓好以下几项工作：

1、加强党建工作，落实立党为公、执政为民的本质要求。努力开展学习型机关创建活动，进一步落实局党组中心组学习制度、民主生活会制度，加强领导班子和队伍建设；继续实施固本强基工程，加强基层党支部建设；扎实开展党风廉政建设，实现干部监督工作制度化、经常化。创新方法，切实提高党员干部的政策理论水平、科学决策能力、组织纪律观念、思想道德水平和工作实干精神，把立党为公、执政为民的本质要求，落实到城市管理和执法工作的实际中。

 2、继续稳步推进城市管理体制改革试点各项工作。争取增加执法人员编制和执法车辆，做好相关行政处罚权衔接工作，确保我市“大城管”能有效运转。

3、继续开展执法培训，打造执法队伍新形象。分期分批开展执法培训，组织城管队员进行全封闭式军事训练和城管执法法律法规知识学习，不断强化对执法队员的管理，严肃纪律，转变作风，严格执行中央八项规定，做到“内强素质，外塑形象”，打造一支准军事化的城市管理执法队伍。坚持规范执法、文明执法，以加强执法队员素质建设，提高办案能力为重点，采用案件跟踪处理、案件分析讨论等多种形式，全面提高执法队员的办案能力和现场处置能力，尤其是处理突发事件和创造性开展执法工作的能力，切实提高行政执法水平。

4、扎实开展机关作风建设、行政效能监察和信息化建设工作。按照行政效能监察工作方案，深入开展机关作风建设，重点提高公共服务质量和效率，加强与城管系统相关单位的沟通协调工作，及时解决工作中遇到的重要问题；推进电子政务建设，加快推进行政执法监督一体化平台，生活垃圾、建筑垃圾渣土平台的建成，制定城市管理执法标准，切实提高行政效能。

5、做好城管的地方性法规立法工作。全面清理现行地方性法规、政府规章和规范性文件中与推进城市管理执法体制改革不相适应的内容，尽早启动我市城市管理相关地方法规立法工作。

6、继续开展打击“两违”和道路扬尘治理工作。继续保持高压态势整治违法建设行为，努力以创建“无违建城区”。重点整治全市范围内渣土运输车辆的违法违规行为，特别是对市区内老式渣土运输车辆的偷拉行为进行严厉打击。

7、继续做好市容环境整治工作。加强对主要道路和繁华地段、城乡结合部、集贸市场、景区、公园周边各类影响市容环境违法违章行为的巡查、管控和整治力度，严管重罚乱摆乱卖占道经营等影响市容市貌的违章行为，严防占道经营现象反弹。

8、继续开展精准扶贫帮扶工作。加大对结对贫困户指导帮扶工作，力争让结对帮扶的贫困户家庭按期脱贫。

2017年是我市全面建成小康社会的关键时期，良好的市容市貌、生活环境和生态环境，已成为投资发展环境的重要组成部分，成为决定城市吸引力、提高综合竞争力的重要因素，市城管局系统的广大干部职工要进一步振奋精神，勤奋务实，开拓创新，为推进柳州市城市化进程，建设宜居宜业宜人的生态市作出新贡献。
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